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Scheda di discernimento missionario 
 

Uffici Comunicazione e Social Media delle Entità 
 
Facilitatore: Responsabile delle comunicazioni della Conferenza e i suoi 
omologhi nelle singole Entità (Province/Custodie). 
 
Questa scheda viene proposta come strumento di lavoro per mettere in atto 
un ascolto orientato a vivere un discernimento missionario che contribuisca 
ad arricchire il cammino preparatorio verso il Capitolo Generale del 2027. 
La scheda propone di realizzare una o più sessioni di lavoro con la 
partecipazione dei membri degli Uffici Comunicazione e dei Servizi Social 
delle singole Entità e dei loro collaboratori. 
I membri coinvolti nel lavoro dovranno ricevere la scheda prima 
dell’incontro, insieme alla Lettera di presentazione del cammino, così da 
potersi preparare personalmente attraverso la riflessione e il discernimento 
individuale. Il facilitatore dovrà definire tempi e modalità del lavoro prima 
di incontrarsi per vivere il discernimento comunitario. 
La scheda propone tre fasi di lavoro, corrispondenti ai momenti propri del 
discernimento. La prima fase invita a condividere una lettura dei segni dei 
tempi e dei luoghi, riconoscendo in essi i primi elementi utili al 
discernimento. La seconda fase invita a interpretare quanto emerge alla 
luce del carisma, elaborando criteri di discernimento. La terza fase richiede 
una sintesi operativa di quanto condiviso nelle prime due fasi, mettendo in 
evidenza le questioni da affrontare e gli orientamenti da proporre al Capitolo 
generale. 
Ciascuna fase propone alcune domande per favorire una riflessione 
personale e riconoscere gli elementi percepiti come importanti da portare 
nel discernimento. Successivamente si suggerisce un confronto che conduca 
a una sintesi condivisa; si raccomanda di giungere a tale sintesi tenendo 
conto sia degli elementi che ritornano con maggiore frequenza e 
convergenza, sia delle intuizioni profetiche riconosciute come valide e 
portatrici di potenziale evangelico e carismatico. 
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COME PROCEDEREMO? 
 
1.  La sintesi del lavoro svolto in ciascuna Entità (Provincia o Custodia) 

dovrà essere redatta per iscritto e inviata al facilitatore della Conferenza 
entro il 10 ottobre 2026. 

 
2. Il facilitatore della Conferenza organizzerà un incontro con i suoi 

omologhi per condividere l’esperienza di lavoro realizzata nelle singole 
Entità. Come frutto di questo incontro, che potrà svolgersi in presenza 
oppure online, si realizzerà un processo di raccolta delle informazioni e 
di sintesi secondo le indicazioni fornite dai responsabili della 
metodologia. Il termine ultimo per tali incontri è fissato al 1° novembre 
2026. 

 
3. Il facilitatore della Conferenza trasmetterà al Presidente e al Segretario 

della Conferenza il risultato del lavoro svolto con questa scheda, 
unificando lo stile redazionale ed elaborando una sintesi secondo lo 
schema predisposto dall’équipe metodologica. Tale sintesi sarà inviata 
alla Commissione Preparatoria dell’Instrumentum laboris entro il 29 
novembre 2026. 
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FASE DI APERTURA – RICONOSCERE 
 
Alla luce dei segni dei tempi e dei luoghi 

 
 L’umano è in questione (tecnologie, IA, pluralismo, fragilità) e ciò 

pone questioni antropologiche radicali: che cosa significa essere 
umani nell’era dell’algoritmo? 

 Dove si colloca oggi il confine tra la persona e la macchina e come si 
può custodire la dignità irriducibile di ogni essere umano? 

 Come sta cambiando, nel vostro continente e nel tempo presente, la 
relazione interpersonale e il rapporto con le istituzioni in relazione alla 
rivoluzione digitale? 

 Quali segni di speranza riconoscete? Dove individuate processi di 
umanizzazione, ricerca di senso e di vita, maggiore comunione e 
corresponsabilità? 

 Quali minacce individuate? 
Alla luce di queste domande, avviate un confronto e riportate al massimo 
cinque considerazioni fondamentali: ciò che ritenete più importante, 
necessario, utile e profondo. 

1)   
2)   
3)   
4)   
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FASE DI ESPLORAZIONE – INTERPRETARE 
 
Alla luce del carisma 
 

Siamo chiamati a un’inculturazione digitale del carisma che sia al tempo 
stesso creativa e critica. Tenendo conto di quanto emerso nella fase del 
Riconoscere, provate a rispondere alle seguenti domande: 

 Come il carattere della minorità entra in dialogo con l’abitare il mondo 
digitale? 
 

 In che modo il carattere dell’itineranza ci invita ad abitare il mondo 
digitale? 

 
 Come l’elemento della fraternità ci chiede di pensare la nostra 

presenza nel web, rispetto agli influencer che agiscono in maniera 
individuale? 

 
 Quali criteri minimi dovrebbero orientare l’uso delle tecnologie e 

dell’intelligenza artificiale al servizio della fraternità e della missione? 
 
Alla luce di queste domande, dialogate e riportate al massimo cinque 
considerazioni fondamentali: ciò che ritenete più importante, necessario, 
utile e profondo. 

1)  
2)   
3)   
4)   
5)   
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FASE DI SINTESI – SCEGLIERE 
 
Verso il futuro di Dio 
 

Siamo ora chiamati a elaborare orientamenti per il futuro, avendo il coraggio 
di ispirare scelte e di porre questioni affinché i Capitolari possano 
approfondire il dibattito. 
 
Questioni aperte 
Quali temi ritenete debbano essere discussi nel Capitolo? Come 
formulereste domande utili per i Capitolari? 
……………… 
……………… 
Orientamenti per l’Ordine 
Quali indicazioni ritenete opportuno sottoporre all’attenzione del Capitolo 
Generale per «seguire Cristo e annunciare il Vangelo oggi verso il futuro di 
Dio» in relazione al mondo digitale, come Frati in missione? 
……………… 
……………… 
 


	Scheda di discernimento missionario

